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Resumo

Nesse trabalho, aplicamos Inova¢ao de Género e processamento de linguagem natural
para da Correcao de Conhecimento em textos retirados de websites informativos. Com obje-
tivo de detectar algum viés de género em textos que transmitem informacao, extraimos um
corpus de colunas da internet. Esses textos foram parseados, anotados e classificados por
aprendizado de maquina a partir de rotulos de género. A analise sugere uma ligacao ténue

entre determinados termos e género feminino.

Palavras-chave: inovagao de género, corre¢ao de conhecimento, processamento de lingua-

gem natural.
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Abstract

In this work, we have applied Gender Innovation and Natural Language Processing to
the Correction of Knowledge in texts retrieved from news and general interests websites.
Aiming to detect gender bias in informative texts, we extracted a corpus of blog columns
and open editorial from the internet. This texts were be parsed, annotated and classified
using machine learning technology into gender labels. The analysis sugests sligth connections

between certains terms and the female gender.

Keywords: gendered innovations, fixing the knowledge, natural language processing, keyword3.
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Capitulo 1

Introducao

Nas ciéncias exatas existe uma grande diferenca entre o nimero de mulheres e homens e,
como a ciéncia foi historicamente desenvolvidas por homens, a cultura do meio se torna pre-
dominantemente masculina. Ambientes que eram majoritariamente ocupados por mulheres
no inicio do seu desenvolvimento, como a Céncia da Computagao, sofreram uma vertignosa
inversao em relagao ao nimero em género, dado que homens foram cada vez mais atraidos
para area|23|. Este trabalho levanta o questionamento sobre os motivos que levam a mulher
se afastar de dreas de ciéncias exatas.

Algumas medidas nas esferas de Género e Educacao sao nosso ponto de partida. Enti-
dades internacionais propuseram solugoes para que pesquisa e educacao se tornem meios
mais produtivos e igualitarios como descrito no relatorio Structural change in research ins-
titutions: Enhancing excellence, gender equality and efficiency in research and innovation
da Comissao Europeia (2012) que indica que um dos aspectos a ser aplicado para que a
equidade de género seja atingida é a incorporacao de Anélise de Género na Ciéncia, sendo
essa uma de nossas motivagoes. Além disso, a Organizacao das Nagoes Unidas (2015) criou
um plano de agoes que visa o Desenvolvimento Sustentével do planeta com uma série de
objetivos a serem alcancados até 2030. Dois destes objetivos também estao nas motivagoes
do nosso trabalho: “Garantir uma educacao de qualidade inclusiva e equitativa e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos”, e “Alcancar a igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e meninas”.

Refletimos sobre alguns pontos como o papel da mulher na sociedade, as condi¢oes em
que ser social se desenvolve, a lingua e a cultura, que refletem o ambiente social, e como
todas essas condi¢oes podem influenciar na formagao do ser. Existem iniciativas para com-
preender o que leva a essa disparidade e descobrir quais medidas podem ser tomadas para
que a producao cientifica tenha um ambiente mais diversificado, igualitario e produtivo. Es-
sas iniciativas sao chamadas de Inovacao de Género. Nosso estudo é motivado pela ideia de
que diversificar o meio e a maneira que a ciéncia é feita é uma forma de inserir novas abor-
dagens para os problemas estudados, o que pode contribuir para trazer novas perspectivas
na pesquisa cientifica.

Nossa iniciativa para promover a Inovacao de Género é uma analise do viés que pode estar
atrelado ao género, obtida a partir de processamento de linguagem natural de textos obtidos
em websites jornalisticos voltados para um publico diverso, que mostrou alguns tracos que
podem indicar relagoes entre determinados termos, temas e o género.






Capitulo 2

Desenvolvimentos

Apesar do papel expressivo de varias mulheres na ciéncia, como Ada Lovelace|37|, Marie
Curie[35] e Grace Hopper|[36], o nimero delas vem diminuindo em proporgao ao ntimero de
homens na area. E importante compreender os motivos que levaram a essa diminuicdo e
também propoér solugoes para tornar a area equalitaria.

Pesquisamos sobre a condigao da mulher nos meios sociais e como a cultura ocidental
endossa essa condi¢ao criando esteredtipos que ditam qual deve ser o comportamento da
mulher. A anélise de como a lingua é formada e transmitida no permite compreender que uma
vez que a cultura e a linguagem estao profundamente interligadas em seu desenvolvimento,
esterdtipos ligados a imagem da mulher na sociedade podem ser refletidos na linguagem
perpetuando o estigma relacionado ao género feminino. Dessa maneira pudemos embasar a
hipotese de que pode existir um viés de género no discurso. Uma vez que o discurso tem como
objetivo transmitir alguma espécie de informagao que é dotada de sentido para o locutor, o
preconceito em relacao ao género feminino pode ser carregado nessa mensagem e informar
de maneira enviesada.

Nos questionamos como podemos encontrar padroes em textos que indiquem problemas
referentes a viés de género e que tornem o meio em que o texto esta imerso em um espaco
menos inclusivo. Nosso foco é a Correcao de Conhecimento: identificar e corrigir a maneira
com que informagao é transmitida, para isso vamos analisar a forma que o género feminino
é representado em textos da Lingua Portuguesa presentes em websites.

O desenvolvimento pratico foi feito na linguagem de programacao Python e envolveu
extrair dados de noticias de websites a partir do webcrawler Scrapy, além buscar alguma in-
formagcao sobre possiveis viéses nesses dados através de classificadores presentes na biblioteca
NLTK. Com esses passos chegamos as conclusoes do nosso estudo.
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2.1 Analise Teoérica

2.1.1 O papel da mulher na sociedade

Por que o niimero de mulheres nas areas de ciéncias exatas é tao discrepante em relacao
ao nimero de homens? Esse questionamento nos remete a um grande debate sobre qual
papel é atribuido a mulher na sociedade como um todo.

O primeiro ponto relevante a ser mencionado é como a mulher era enxergada no contexto
social através da historia. Como descrito por Butler (2003) em seu livro sobre questoes de
género:

Em primeiro lugar, as concepgoes humanistas do sujeito tendem a presumir uma
pessoa substantiva, portadora de varios atributos essenciais e nao essenciais.
A posicao feminista humanista compreenderia o género como um atributo da
pessoa, caracterizada essencialmente como uma substancia ou um “nicleo” de
género preestabelecido, denominado pessoa, denotar uma capacidade universal
de razao, moral, deliberacao moral ou linguagem. Como ponto de partida de uma
teoria social do género, entretanto, a concepcao universal da pessoa é deslocada
pelas posicoes historicas ou antropolégicas que compreendem o género como uma
relagao entre sujeitos socialmente constituidos, em contextos especificaveis. Este

[A¥¥2

ponto de vista relacional ou contextual sugere que o que a pessoa “é¢” - e a rigor, o
que o género “é” - refere-se sempre as relagoes construidas em que ela é determi-
nada. Como fendémeno inconstante e contextual, o género nao denota um ser
substantivo, mas um ponto relativo de convergéncia entre conjuntos especificos

de relagoes, cultural e historicamente convergentes.

as mulheres eram destinadas tarefas domésticas e, uma vez que sao responsaveis pela
gestacao dos filhos também eram responsaveis pela educacao destes. Esse papel limitou as
mulheres a um papel coadjuvante em uma sociedade em que apenas homens eram julgados
aptos para tarefas tidas como mais importantes como trabalho fora de casa para prover
a familia enquanto as mulheres nao podia exercé-las. Além disso esse contexto, em que
a mulher é tida como inapta para exercer outro tipo de ocupacao, propicia a formacao do
estigma relacionado ao género feminino. O estigma é explicado por Goffman (1975) no trecho
seguinte:

A sociedade estabelece os meios de categorizar as pessoas e o total de atribu-
tos considerados como comuns e naturais para os membros de cada uma des-
sas categorias: Os ambientes sociais estabelecem as categorias de pessoas que
tém probabilidade de serem neles encontradas. As rotinas de relagao social em
ambientes estabelecidos nos permitem um relacionamento com “outras pessoas”
previstas sem atencao ou reflexao particular. Entao, quando um estranho nos é
apresentado, os primeiros aspectos nos permitem prever a sua categoria e os seus
atributos, a sua “identidade social” - para usar um termo melhor do que “status
social”; ja que nele se incluem atributos como “honestidade”, da mesma forma
que atributos estruturais, como “ocupacao”.

O estigma da mulher pode surgir no momento em que ela tenta se colocar em um ambiente
que a sociedade nao espera que ela ocupe pois existe uma divida sobre a sua capacidade
de exercer algum papel fora do conjunto de tarefas comumente atribuidas a ela. Além de
carregar o esteredtipo de dona de casa, a mulher é associada a caracteristicas ditas femininas
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como por exemplo: sensibilidade e subserviéncia que remetem a um ser fragil que pode
ser controlavel, enquanto homens sao associados a caracteristicas geralmente opostas como
agressividade e lideranca, que remetem a um ser indepente e mais capaz de exercer tarefas
relacionadas a essas caracteristicas.

Assim, o papel e estigma cultural da mulher leva a uma educacao diferente para criancas
do sexo masculino e do sexo feminino. Garotos sao estimulados desde pequenos as tarefas
que sao julgadas como masculinas, que estimulam o raciocinio logico. Quebra-cabegas, video-
games e esportes que exigem mais do fisico sao apresentados como atividades em que garotos
tem uma tendéncia nata enquanto resta as garotas, por exemplo, bonecas, itens relacionados
ao ambiente doméstico e kits de enfermeira que também reforgam o esteredtipo relacionado as
tarefas que deve exercer|5|. O trecho a seguir do artigo de Sayao (2003) explicita o resultado
das brincadeiras que indicam as posi¢oes de género:

Em especial, nas brincadeiras que inventam, meninos e meninas demonstram
que os papéis de género delineados muito cedo, embora na infancia seja bas-
tante possivel transgredilos. Essa caracteristica de transgressao parece ser uma
manifestacao tipica de um momento da vida e logo sera abrandada em face das
convencoes sociais pautadas por uma visao da ciéncia e por determinacgoes sociais
que normatiza lugares comportamentos e formas de ser especificos para meninos
e meninas, homens e mulheres.

A brincadeira na infancia faz parte do desenvolvimento e processo de aprendizado da
crianca. A partir dos primeiros contatos com aspectos da sociedade abordados nas brin-
cadeiras, a crianca absorve esses apectos e comeca a moldar sua visao da sociedade. Se as
bricadeiras sao delimitadas por género desde a infancia, a crianga aprende a distinguir os pa-
péis sociais por género muitas vezes, aumentando o estigma relacionado ao género feminino.
Dessa maneira, as pessoas sao sujeitas a uma construgao social desde cedo, que dita quais
tarefas sao apropriadas para cada género. Se é ensinado para garotas desde cedo que elas
nao se encaixam em determinado meio, as chances de dela se interessar e de fato ingressar
em uma carreira considerada masculina diminui consideravelmente. O mesmo acontece no
caso dos garotos, que podem ser aconselhados a nao seguir determinada carreira considerada
feminina.

Porém, género nao define a capacidade ou aptidao de uma pessoa|l18|, é necessario esti-
mular o contato das criangas com brinquedos, livros e conselhos que apresentem os papeis
que uma pessoa pode adotar nem uma sociedade independente de género. Dessa maneira
acreditamos que influenciadas desde criangas, mais mulheres serao incentivadas a seguir em
carreiras onde o niimero delas é menor que o niimero de homens.

Além de todos os desafios enfrentados pelas mulheres desde de criancas, quando final-
mente entram em um meio considerado masculino, os entraves continuam, se tornando mais
uma barreira para o desenvolvimento profissional. Mulheres podem encontrar problemas no
momento de avaliagoes para o ingresso na carreira académica, como acontecido na Univer-
sidade de Tokyo:

A Universidade de Medicina de Toquio, no Japao, admitiu, nesta terca-feira
(07/08,/2018), que baixou as notas das mulheres no concurso de admissao com o
objetivo de limitar o namero de estudantes do sexo feminino e se desculpou por
essas velhas praticas discriminatorias|21].

No inicio da carreira profissional encontramos mais barreiras. A startup Textio (2019)
analisou um banco de dados de textos de descricao de vagas de emprego reais e chegou
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a conclusao de que muitos dos termos usados para ilustrar o trabalho sao expressoes que
remetem a um universo masculino. Essa referéncia a um ambiente em que caracteristicas
masculinas sao primordiais pode gerar desconforto e sensacao de nao alinhamento em alguém
do sexo feminino ao ponderar se candidatar para tais vagas.

And these characteristically masculine terms are used even more frequently in
postings for higher-paying positions, according to new data from the company,
which studies millions of real job listings and related information to find patterns
and trends that help companies hire more efficiently - and without bias. The
findings add another layer of explanation for the lack of women at the top in
the business world. “It is not super surprising that the listings skew more male,
when you look at composition of executive teams”, Kieran Snyder, Textio’s CEO
and cofounder told The Huffington Post. Majority-male executives are probably
driving the job requirements for these roles and using characteristic language.

Segundo da Silva e Ribeiro (2014) um aspecto relacionado ao baixo ntimero de mulheres
no meio cientifico é que a ciéncia também é uma construcgao social e historica, um produto de
relacoes de poder, logo as construgoes cientificas nao sao universais, dado que existe um viés
androcéntrico na ciéncia que entende o homem branco, heterossexual, capitalista ocidental
como sujeito do conhecimento e a forma de socializagao nesse meio se baseia no esteredtipo
de tal sujeito.

Apesar de tantos indicativos existe uma tendéncia a negar o desequilibrio entre os géneros
na ciéncia, uma vez que ciéncia é um campo de exatas, é esperado que os resultados como
pesquisador sejam mais relevantes do que o sexo do individuo. Porém mulheres podem ser
expostas, por exemplo, a microagressoes|38] e juizos de valores relacionados ao estigma da
mulher que atrapalham o desenvolvimento da sua carreira na ciéncia, como exposto por
Marilia Sa Carvalho (2015) e as outras autoras no artigo Mulheres no mundo da ciéncia e
da publicagao cientifica:

Mais sutil é o preconceito no dia a dia, que temos tendéncia a negar, assu-
mindo que o género nao deveria ter qualquer influéncia na avaliacao. Em re-
cente revisao sobre o viés de género nas publicagoes cientificas, verificou-se sub-
representacao das mulheres nao sé entre autores, mas principalmente entre revi-
sores e editores|[13|. O viés nao é uniforme: na area de matemética as mulheres sao
somente 15% dos pesquisadores, sendo ainda menos representadas na editoria,
apenas 10%[34]. A situagdo é ainda mais grave quando se analisa revistas com
maior prestigio académico como a Science. Examinando o primeiro e o tltimo
autores de amostra dos artigos publicados em 2015, verificou-se que a propor¢ao
de mulheres, seja como autor jinior ou sénior, era um terco menor do que a sua
participagdao nas institui¢oes académicas norte-americanas|14].

Apesar de todo esse panorama, sempre existiram mulheres que desafiaram o que era tido
como padrao adentrando em tais campos ditos “masculinos”, questionando suas estruturas
e reafirmando sua presenca. Alterar esse modelo cultural baseado em dicotomia de género
e torna-lo mais inclusivo é um desafio cada vez mais saliente e nesse ponto a Inovagao de
Género entra em foco.
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2.1.2 Inovacgao de Género

Nas ultimas trés décadas as mulheres conseguiram aumentar seu espago na ciéncia, con-
tribuindo para o crescimento da pesquisa e trazendo novos pontos de vista a serem consi-
derados. Elas vem ocupando cada vez mais espaco em cursos de ciéncias exatas, apesar de
seu nimero em cargos altos na academia e no mercado de trabalho continuar deveras infe-
rior ao ntmero de homens|40]. Nesse contexto instituigoes e pesquisadores ha muito tempo
apontam tais problemas na participacao académica do género feminino, como pesquisadoras
e também como uma dimensao a ser analisada na pesquisa cientifica5|[12][1][29].

A Inovagao de Género tomou maior proporgao na Universidade de Standford|30] em 2009
e posteriormente, em 2011 o Directorate-General for Research € Innovation of the European
Commission criou o grupo de Innovation through Gender com o propoésito de “prover a
cientistas e engenheiros métodos préaticos para a analise de sexo e género e desenvolver
casos de estudo como ilustracoes concretas de como a analise de sexo e género leva a novas
ideias e exceléncia em pesquisa”. O grupo publicou o relatério Gendered Innovations How
Gender Analysis Contributes to Research|33] que propoe alguns casos de estudo acerca de
género na pesquisa cientifica da enfase que nao consideragao do género na pesquisa cientifica
pode acarretar em uma perda importante de informacoes que poderiam levar a um melhor
resultado, salienta:

Thirty years of research have revealed that sex and gender bias is socially harm-
ful and expensive. Gender bias also leads to missed market opportunities. In
engineering, for example, assuming a male default can produce errors in machine
translation. In basic research, failing to use appropriate samples of male and fe-
male cells, tissues, and animals yields faulty results. In medicine, not recognizing
osteoporosis as a male disease delays diagnosis and treatment in men. In city
planning, not collecting data on caregiving work leads to inefficient transporta-
tion systems.It is crucially important to identify gender bias and understand how
it operates in science and technology. But analysis cannot stop there. Gendered
Innovations offer sophisticated methods of sex and gender analysis to scientists
and engineers. Integrating these methods into basic and applied research pro-
duces excellence in science, health & medicine, and engineering research, policy,
and practice.

O trecho de Londa Schiebinger (2008), uma das professoras de Stanford a frente do
projeto, pode resumir a Inovacao de Género:

By gendered innovations I mean changes in the personnel, cultures, and content
of science and engineering brought about by efforts to bring more women into
these fields and to reform practices that have disadvantaged women.

O relatério se baseia nas trés frentes da Inovacao de Género para analisar e propror
solugoes inserir o género na pesquisa e no mercado de trabalho a seguir.

Corrigir o nimero de mulheres para aumentar a participagao delas

E necessario analisar de uma perspectiva historia e sociolégica a participacdo da mulher
na ciéncia e pesquisa, e identificar os motivos pelos quais mulheres que tendem a se afastar
destes ambientes, quais estimulos mulheres recebem quando escolhem tais carreias, qual é
a dindmica das institui¢oes, quais os grandes feitos por mulheres, quais as sao as grandes
mulheres cientistas e de outras areas que se destacam (dado que a ciéncia e historia falham
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em mostra-las em compragao aos homens). A representatividade e encorajamento da mulher
a seguir tal caminho sao importantes passos para aumentar o nimero de mulheres nas areas
de exatas.

Corrigir as Institucoes para promover igualdade de género nas carreiras através
de mudancgas estruturais em entidades de pesquisa

A cultura é formada por suposigoes e valores de seus individuos, uma vez que crescemos
em uma cultura que em que a mulher carrega um estigma, este pode estar inconscientemente
atrelado ao imaginario das pessoas. Sao importantes os projetos para estimular a entrada
e proporcionar a permanéncia de mulheres em areas predominantemente ocupadas por ho-
mens, levantar o debate sobre igualdade e promover um ambiente menos hostil sao fatores
que podem aumentar a produtividade do meio[20][27]. As institui¢des devem promover pro-
jetos com objetivo de derrubar os esteredtipos de género, como a criacao de debates sobre
igualdade, foco na inclusao da mulher seja na academia ou mercado de trabalho, politicas
de igualdade salarial, licenga maternidade e creches que sao muito importantes para o de-
senvolvimento da crianga assim como o desenvolvimento da carreira dos responsaveis. Assim
cria-se um ambiente mais favoravel a mulher e consequentemente, aumenta-se a sua plena
participacao em tais areas.

Corrigir o conhecimento para estimular a exceléncia cientifica a partir da intro-
ducgao da dimensao de género e sexo na pesquisa

A exclusao de mulheres em determinados meios como a academia é algo conhecido, porém
é importante levantar o debate de quais saos os efeitos dessa exclusao em uma esfera maior, a
do conhecimento humano. Inserir género como um dos focos na pesquisa, traz a necessidade
de corrigir como o conhecimento é gerado e transmitido, e quebrar as estruturas arcaicas
que foram incorporadas pela ciéncias, dado que durante muito tempo ela foi guiada em sua
maioria por homens. Assim podemos abrir mais espaco para a criatiavidade e novas questoes
no futuro da pesquisa cientifica.

Baseado nesses trés topicos, o relatério Gendered Innovations How Gender Analysis
Contributes to Research|33], anteriormente citado, sugere alguns estudos de caso acerca de
género que sao o ponto de partida para a incorporacao da esfera de género na pesquisa
cientifica.

Este trabalho tem como premissa o estudo de caso Communicating Science Textbooks:
Rethinking Language and Visual Representations|33| (pagina 18) que propde que a infor-
macao seja transmitida de maneira nao-enviesada em publicacoes. Dado que o objetivo de
uma publica¢ao, seja ela um livro, um artigo ou texto de jornal, tem como objetivo infor-
mar e ensinar sobre o trabalho cientifico, deve existir um cuidado com a linguagem, uma
vez que esta pode carregar viéses baseados em esteredtipos relacionados ao género feminino.
Quando se agrega uma imagem estigmatizada ao género em uam fonte de informagao, esta
pode reproduzir e reforcar preconceitos presentes no ambiente social e, uma vez que a cién-
cia é entendida como imparcial, tal estigma pode ser absorvido pelo interlocutor como algo
natural e justificado.

Neste trabalho adicionaremos a dimensao de género na analise de publicagoes textos da
internet. Em especifico, textos de websites em lingua portuguesa voltados para a informagao
como blogs e jornais, que trazem informacoes a uma grande quantidade de pessoas. A lingua
portugesa é tida como complexa O acesso a informagao deve ser democratizado, qualquer
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individuo deve possuir o direito de acessar informagao de qualidade. Com essa motivagao,
extrapolamos para além do mercado de trabalho e academia com o objetivo de trazer a
corre¢ao de conhecimento também para ambientes que tem um piiblico mais diverso, que
também pode ser afetado pelos possiveis viéses.

2.1.3 Aspectos da Linguagem

Para embasar nosso pressuposto de que a linguagem pode influenciar na formagao do
estigma e no valor de juizo que o individuo agrega ao género, recorremos a linguistica.

Linguagem, cultura e identidade

Como a cultura e a lingua influenciam no processo de formacao da identidade do indivi-
duo? A cultura é um conjunto complexo que inclui aspectos como crencas, saberes, modos
e direitos que sao desenvolvidos e adquiridos por individuos vivendo em conjunto. Ela é um
elemento que distingue esse grupo, sendo assim um determinante de identidade. Enquanto
a lingua é um trago cultural herdado socialmente por individuos que integram um mesmo
meio e é constantemente moldada e condicionada pela realidade de tal meio[8]. A lingua é
maneira como seres sociais se comunicam, seja ela por meio de simbolos, escrita ou falada.

A linguistica nos diz, segundo J. Mattoso Camara Jr (1955), que essa comunica¢ao ¢ um
intercambio cultural feito a partir de um conjunto de simbolos, articulagao de segmentos
vocais e regras que juntos formam a linguagem. Camara também argumenta que a lingua
é parte da cultura e que até certo ponto uma pode explicar a outra e como a cultura pode
representar a estrutura social pois “é uma estrutura cultural modelo, que nos permite ver
a estrutura social nao nitida, imanente em outros aspectos da cultura”. Entao aspectos da
cultura podem ser representados pela lingua, como cita na dissertagdo de Cunha (2012)
sobre a obra do linguista Sapir.

"Sapir afirma que a “lingua nao existe separada da cultura, isto é, do conjunto
socialmente herdado de praticas que determina a textura de nossas vidas” [24].
Aqui, pode-se retomar a nogao da lingua como um fato cultural, pois a seu ver a
lingua é uma pratica herdada socialmente inerente ao nosso cotidiano. A cultura
¢ social, e antecedente ao individuo, ente este que a herda, ou seja, adquire-a
junto aos demais membros de sua comunidade. Ela também é deterministica, em
alguma medida, pois nos fornece o conjunto de praticas que seguiremos ao longo
de nossa vida: alimentacao, vestuario, lingua, religiao, e outros tantos aspectos
da vida humana, que sao adquiridos socialmente. Por fim, a cultura é tudo aquilo
que um ser humano faz e aprende a fazer."

A lingua pode representar a cultura do meio, dado que é desenvolvida baseada nesse
ambiente. Em uma cultura que varias vezes limitou o papel da mulher a um esteredtipo de
femininidade e trabalho doméstico, é esperado que esse preconceito seja refletido na lingua-
gem que, como determinante de identidade, sugere aos individuos, qual o papel esperado
para tal género exercer no meio social.

Se a linguagem permite-nos fazer leituras distintas e particulares do mundoe
seu entorno, isso implica dizer que a forma com a qual lidamos e interagimos em
sociedade influencia nas manifestagoes linguisticas e consequentemente culturais.
Posto ser a partir da manifestacao cultural em circunstancias coletivas que nos
autoindentificamos. [8]
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Assim, entendemos que a linguagem pode influenciar nas concep¢oes de cada individuo e
que estigmas e esteredtipos podem ser reiterados durante a comunicagao, seja por qual meio
ela acontecer.

Sexismo na linguagem

Quando pensamos na lingua Portuguesa, um dos viéses do meio social é refletido na
linguagem no que ¢ chamado sexismo linguistico como apontado por Bueno (2015) em:

"O chamado sexismo linguistico ¢ uma forma de discriminacao revelada, por
exemplo quando ao referir-se a um sujeito composto em uma oragao gramati-
cal, a norma culta da lingua portuguesa obriga o género feminino a embutir-se
ao termo masculino. O sexismo na linguagem revela-se também, através de “ex-
pressoes impregnadas de esteredtipos, desigualdades, desesrespeito, inverdades
cientificas, preconceito, no que diz respeito a mulheres e homens”. Por que ainda
utiliza-se palavras como Homem para designar toda a espécie humana ao invés de
Humanidade? Ou quais as implica¢oes para se ter um tnico género representando
lexicamente a dignidade da espécie?"

O sexismo linguistico é um reflexo das relagoes entre género na sociedade. Por que usar
o artigo feminino ao se dirigir a um grupo, quando em determinada época a mulher era
aconselhada a nao falar sem a permissdo do marido em guias de comportamento|? |? Isso
expoe mais um ponto da exclusao da mulher e a subordinagao a qual a sua imagem esta
atrelada, mudar essa imagem erroénea é um trabalho que pode ser feito dando maior atengao
ao que é e como é transmitido no discurso.

E importante velar para que praticas como sexismo linguistico ndo passem despecebidas
e sejam corrigidas, pois uma vez que a linguagem é um espelho da realidade, a representacao
do género tem que ser feita de maneira construtiva e esclarecedora pois é parte da identidade
do individuo. De acordo com Larrosa (2002):

Quando fazemos coisas com as palavras, do que se trata é de como damos sentido
a0 que somos e ao que nos acontece, de como correlacionamos as palavras e as
coisas, de como nomeamos 0 que vemos ou o que sentimos e de como vemos ou
sentimos o que nomeamos. Nomear o que fazemos, em educacao ou em qualquer
outro lugar, como técnica aplicada, como praxis reflexiva ou como experiéncia
dotada de sentido, nao é somente uma questao terminolégica. As palavras com
que nomeamos 0O que somos, o que fazemos, o que pensamos, o que percebemos
ou o que sentimos sao mais do que simplesmente palavras. E, por isso, as lutas
pelas palavras, pelo significado e pelo controle das palavras, pela imposicao de
certas palavras e pelo silenciamento ou desativagao de outras palavras sao lutas
em que se joga algo mais do que simplesmente palavras, algo mais que somente
palavras.

2.1.4 Processamento de Linguagem Natural

A érea de Processamento de Linguagem Natural é uma éarea da Inteligéncia Artifical que
nos permite analisar as linguas humanas no contexto computacional. No PNL a estrutura
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da lingua é analisada por aprendizado de maquina a partir da segmentacao dos textos em
grupos essenciais (como sentengas e tokens) e do estudo das relagoes entre esses grupos que
geram a lingua. O aprendizado de maquina por ser feito de maneiras:

e Aprendizado supervisionado: é fornecida uma base de treinamento ao algoritmo com
entradas e suas respectivas saidas a fim de encontrar uma estrutura que leva a saida
desejada

e Aprendizado nao supervisionado: O algoritmo analisa os dados sozinho a fim de en-
contrar padroes por si s6

e Aprendizado por refor¢o: O algoritmo interage com o ambiente e recebe um feedback
sobre quao “boa” é a sua agao

Optamos por utilizar uma abordagem de PNL com aprendizado supervisionado, onde
nossas entradas com as respectivas saidas desejadas serao extraidas de um corpora a partir
de PNL.

2.1.5 Objetivo

Estereotipos moldam conjuntos de caracteristicas que sao relacionadas também ao com-
portamento. A linguagem por si estd permeada de viéses relacionados a estes estereétipos
presentes no meio cultural e é um determinante de identidade, dessa maneira ela pode in-
fluenciar no comportamento do individuo no seu ambiente social. Corrigir o conhecimento
envolve mudar concepgoes pré-estabelecidas sobre o género na informacao, como as inverda-
des de que mulheres sao “naturalmente” mais voltadas para ciéncias humanas do que exatas,
ou que se interessam ‘“naturalmente” mais por maquiagem do que por esportes. Essas ten-
déncias existem devido a construgao social a qual meninas e meninos sao submetidos desde
a infancia.

Levantamos a hipotese de que esses viéses de género podem ser encontrados na linguagem
escrita a partir de padroes associados aos termos utilizados na linguagem e vamos testa-la
com apoio de Processamento de Linguagem Natural.
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2.1.6 Estudo de Caso

Para o nosso estudo de caso, procuramos por veiculos informativos que atigissem um
grande ntmero de pessoas. Em um primeiro momento, buscamos por noticias jornalisticas
acerca de dois individuos, um de género féminino e o outro masculino. Essa tentativa se
mostrou falha os seguintes pontos:

e O textos foram extraidos de noticias de jornais veiculas por meio eletrénico. Como
na construcao do corpora nao foi levado em conta que o género literario jornalistico
busca a imparcialidade, é possivel que os dados extraidos nao resultassem em uma
informagao expressiva sobre viés de género.

e A anélise de textos baseada em apenas um individuo de cada género pode identificar
viéses que sao relacionados a cada um dos sujeitos como individuos e nao necessaria-
mente viéses associado ao género.

e A base de treinamento criada a partir destes textos era claramente enviesada, pelos
motivos do item anterior e dada a maneira que foi construida. A construgdao nao envol-
veu um namero consideravel de pessoas que deveriam classificar as sentengas do texto,
nem a analise estatistica para atruibuir um valor as sentencgas que formariam a base
de treinamento.

Nesse segundo momento, procuramos escolher uma fonte de informagao diferente. Como
nosso foco sao textos que buscam informar a cada género especificamente, realizamos uma
busca no Google[11] com palavras-chave refentes a nomes de grandes sites em portugués
seguido da palavra chave “mulher” e o mesmo foi feito com a palavra-chave “homem”. Ao
buscar por “terra mulher” e terra “terra homem”, encontramos na pesquisa os resultados das
figuras a seguir.

terra mulher § Q

All Videos Shopping mages News More Settings Tools

Tudo sobre a Mulher moderna, amor e sexo, casamento ... - Terra
https:/iwww.terra.com.br » Vida e Estilo + Translate this page

Tudo sobre a mulher moderna, amor e sexo, comportamento, casamento, sua carreira, tutorias,
passo a passo de beleza e muito mais.

Figura 2.1: Busca no google pelos termos “terra mulher”

terra homem 4§ Q

[7e]

[=]

All Images Videos hopping News More Settings Tools

About 173,000,000 results (0.62 seconds)

Homem: Carros, gatas, salde, esportes e mais - Terra
https:/fwww.terra.com.br » Vida e Estilo ~ Translate this page

Tudo sobre o homem moderno e seus interesses em carros, esportes, lindas gatas, finangas e sua
salde sexual.

Figura 2.2: Busca no google pelos termos “terra homem”
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O que nos chamou atencao, pois quando inserimos género na busca somos imediamente
remetidos a secao de viad e estilo do portal. Além disso, as palavras escolhidas para expli-
citar o contetudo de cada site sao termos popularmente associados ao esteredtipo do género
feminino (amor e sexo, comportamento, casamento, passo-a-paso de beleza) e ao esteredtipo
do género masculino (carros, esportes, lindas gatas, finangas).

Decidimos entrao extrair os textos de colunas da segao de vida e estilo do site [31] para a
criacao do nosso corpora. Coletamos 101 textos da secao vida e estilo, 133 da subsecao voltada
para mulheres e 135 textos na subsecao de vida e estilo voltada para homens. Os textos
sao colunas bem diversas e no geral sobre saude, sexo, esporte, transexualidade, estética,
automoéveis e homossexualidade por exemplo. Optamos por colunas pois compreendem a
caracteristica de conter a explicitamente a opiniao ou ponto de vista do autor, ou seja,
contém os juizos de valor de quem a escreve.

2.1.7 Ferramentas

Para a captura, processamento e anélise dos textos mencionados utilizamos as seguintes
ferramentas:

Python

Python [9] é uma linguagem de programagao de alto nivel criada com o proposito de au-
mentar a velocidade com que o programador desenvolve o c6digo e aumento da produtividade
de tal. E uma linguagem de facil compreensao, aspecto que era primordial no trabalho, uma
vez que foi necesséario utilizar frameworks para todo o processamento do corpora. Python
tem sido muito utilizada em dados cientificos e processamento de textos. [39]

Scrapy

Scrapy [28] é um framework open source para a extracao de dados de paginas de websites.
E desenvolvido em Python, e assim como a linguagem, é um framework de facil utilizacéo e
rapidez no web-crawling.

Natural Language Toolkit - NLTK

NLTK|22] é um conjunto de ferramentas voltada para o processamento de texto por
maquinas que alia topicos em liguistica computacional, tornando o PNL muito mais pratico.
Desenvolvida também em Python, a ferramenta vem sendo chamada de “uma maravilhosa
ferramenta para ensino, e trabalho, em liguistica computacional” e “uma incrivel biblioteca
para bricar com linguagem natural”.
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2.2 Desenvolvimento Pratico

Nessa secao iremos descrever o processo de extracao parseamento e analise dos dados
coletados.

Extracao

Para capturar os textos da web, criamos um web crawler a partir do [28], uma aplicagao
que por meio de um bot extrai os dados do html da pagina requisitada. Criamos duas classes
Spider:

e LinksTerraSpider a classe captura as urls das pagina principais que escolhemos.

e TerraTextSpider a classe salva os textos das colunas em diretérios baseados nas
paginas principais das quais as urls foram extraidas na classe anterior.

1 class LinksTerraSpider (scrapy.Spider):

2

3 name = ’linksterra’

4 global dpage =1

5

6 def start requests(self):

7 urls = [’https://www. terra.com.br/vida—e—estilo/’, ’https://www.
terra.com.br/vida—e—estilo /homem’, ’https://www.terra.com.br/
vida—e—estilo /mulher’|

8 for url in urls:

9 yield scrapy.Request(url=url, callback=self.parse)

10

11 def parse(self, response):

12

13 if re.findall (woman, response.url):

14 name subject = ’terra vida estilo mulher.txt’

15 save path = ’extracted texts/’

16 file name = os.path.join (save path, name subject)
17

18 with open(file name, ’a’) as f:

19 for url in \

20 response . xpath(’//a[@class="main—url text "]/ @href’
21 f.write(str(url))

22 ).extract () :

23 f.write(’\n”)

24

25 if next page is not None:

26 next page = response.urljoin (next page)

27 yield scrapy.Request(next page, callback=self.parse)
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Exemplo de texto extraido:

1 titulo: J& para a piscina: 4 razdes para vocé comecar a nadar

2 Geralmente relacionamos a a mergulhos refrescantes num dia quente de
verao. Mas basta falarmos de que a galera torce o bico. Mas nos
estamos aqui para passar uma mensagem importante: nao se deixe levar
por essas ideias ruins sobre! ‘‘A natagdo é um 6timo cardio ,
completamente sem impacto, e queima calorias do corpo todo’’, afirma
Earl Walton, técnico de natagao e fundador/diretor do Tailwind
Endurance, em Nova York, EUA. Pensando nisso, ele apontou alguns bons
beneficios da atividade, que talvez ajudem a te convencer a aderir a
modalidade.Vocé ja deve ter ouvido isso antes: para otimizar os treinos

é essencial misturar um pouco as coisas. E com a natagao sendo tao
diferente dos exercicios na academia, no estudio ou ao ar livre, ela é
ideal para trabalhar os miusculos que tém sido negligenciados sem querer
.Que nadar pode fortalecer seus bracgos, pernas, ombros e gluteos, é
6bvio. Mas poucos sabem do seu poder sobre o core. ‘‘A adgua é 724 vezes
mais densa do que o ar e providencia uma resisténcia constante e
consistente que forgca o corpo inteiro a se envolver para conseguir
algum impulso’’, explica Walton. Com isso, o core, que segura tudo
junto, ganha um toénus incrivel no processo.

3 Nadar traz um beneficio enorme para o seu condicionamento aerdébico também.
O exercicio forga seu corpo a aprender um novo padrao de respiracgao.
‘“Ao expandir a profundidade e o volume de cada respiragdao, vocé forga
os pulmoes e o coracao a processar o oxigénio com mais eficiéncia’’,
afirma Walton. Dessa forma, o misculo do seu coracao ficara mais forte.
A natacao impulsiona bastante a confianga. Aprender ou aprimorar uma
nova habilidade , superando os nervos associados aos potenciais riscos e
perceber que vocé estd totalmente sozinho na agua é extremamente
empoderador. ‘‘KEstabelecer uma meta de nadar a piscina toda ou mais
pode ser uma experiéncia que mudard sua vida’’, explica Walton. ‘‘E o
que eu sempre vejo nesses anos como treinador e, na minha opiniao, ¢é
possivelmente o maior beneficio que a natacao pode dar as pessoas’’.

)

Parseamento dos textos

Utilizamos o NLTK]22| para o processamento dos textos extraidos. Como obtemos trés
classes: neutra, criada a partir de textos da pagina principal, que nao é voltada para nenhum
género, mulher e homem baseado nos textos encontrados nas paginas voltadas para cada
um dos sexos. Essa formatacao dos dados foi feito no analisador de viés no codigo fonte,
bias_analysis. Para cada texto lido pelo nosso script em python utilizando o nltk, seja para o
treino, o teste ou a classificacao foi feito o parseamento de suas sentencas, transformamos o
restante das palavras em tokens e removemos as stopwords, pois queremos fazer uma anélise
que se baseia na probabilidade da palavra estar presente em cada uma das trés classes
mencionadas.

Classificagao

Buscamos por viéses na linguagem, é possivel que palavras que podem ser associadas a
esteredtipos de género sejam mais comumente encontradas em textos que se referem a tal gé-
nero. Assumindo que essa relacao entre palavras e esteredtipos pode ser detectada, optamos
por um algoritmo que classifica dados em grupos aos quais esses dados sao mais provaveis
de pertencer. Escolhemos o classificador Naive Bayes com aprendizado supervisionado, uma
vez que os corpora encontrados na literatura sobre PNL, que poderiam ser utilizados para
criar nossas bases de treino, sao gerado em contextos especificos e podem nao corresponder
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a significacao das mesmas palavras no nosso corpora. Utilizamos o Naive Bayes para anali-
sar os textos uma vez que supoe que a probabilidade de toda palavra acontecer no texto é
independente de outra palavra aparecer, porém a distribuicao de palavras como um todo de-
pende da classe a qual o texto pertence. Essa distribuicao ¢ calculada durante o treinamento
do classificador a partir do corpora.

Como base de treino utilizamos a propria classificacao do site Terra, anteriormente me-
cionada para dividir as classes neutra, mulher e homem. Os tokens obtidos no parseamento
do texto foram convertidos em dicionérios cuja as chaves sao as palavras do texto e os va-
lores associados a elas sao True. Esse dicionario é chamado de feature set e o input para
o treinamento do classificador é uma lista de tuplas feature set e label chamada de labeled
feature sets. Para cada texto é criado um feature set com seu correspondente label. Uma
parte dos textos é utilizada no treinamento e a outra é passada para o classificador sem label
é averiguado se houve o acerto referente a qual classe pertence o texto.

O processo de treinamento e teste foi feito varias vezes, embaralhando a lista dos textos
de entrada, o que muda a base de treino a cada vez. Pro resultado final utilizamos uma
matriz de confusao com os resultados obtidos somados de varias dessas iteragoes.

Resultados

Analisando o resultado do classificador a partir da matriz de confusao verificamos que a
tendéncia é classificar na categoria mulher. Vemos também que os textos que ele classificou
como homem ou unissex foram classificados corretamente numa proporgao muito maior que
os classificados como mulher. Em todos os casos as classsificagoes corretas sao maioria. No
entanto o viés em classificar o texto como mulher faz com que as tentativas de classificacao
de homem e unissex tenham tido um baixo indice de acerto. Quase todos os textos relativos
a mulher foram classificados corretamente.

1 | u |
2 | m n |
3 | h u i
4 | 0 1 s |
5 | m h s |
6 | e e e |
7 | m x x|
8 | |
9  homem |<1491> 3359 150 |
10 mulher | 203 <4616> 181 |
11 unissex | 14 839 <1147>|
12 x‘ 1
13 (row = reference; col = test)

A partir da tabela de caracteristicas mais importantes do classificador vemos que a
quantidade de palavras que aparecem majoritariamente numa determinada classe nao é
igualmente distribuida entre as classes. Dentre as 90 mais importantes caracteristicas apenas
18 sao palavras majoritariamente encontrar em textos da classe homem, para mulher 41 sao
e para unissex sao 3b. Por outro lado a classe homem possui mais palavras fracamente
associadas a essa classe. Entre algumas palavras que chamam atencao como contudo esta
relacionada a mulher quando porém é uma conjuncao adversativa com funcao estrutural
e nao deveria se relacionar a uma tnica classe. E possivel que uma base de textos maior
essa proporc¢ao de aparicoes dessa palavra em textos da classe mulher diminua. Em outro
exemplo, palavras como médica, médicos e sintomas, ligadas a classe mulher, estao entre
as maiores correlagoes apresentadas na tabela aparecendo uma razao de 6.3 vezes mais em
textos da classe mulher a homem. Isso indica que pode existir uma correlacao entre a area da
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saude e a classe mulher. A mesma coisa acontece com a area de alimentacao, pois observando
as palavras da lista vemos as que sao associadas a tal &rea sao mais correlacionadas com
mulher.

Esses resultados mostram que é possivel identificar relagoes entre temas especificos e
género e possivelmente essa abordagem pode obter resultados mais expressivos aumentando-
se a base de dados a partir de mais fontes de comunicacao.

1 Most Informative Features

2 homens = True homem : unisse = 11.4 1.0
3 dez = True unisse : mulher = 8.3 1.0
4 energia = True mulher : homem = 8.3 1.0
5 2018 = True unisse : homem = 7.7 1.0
6 assunto = True homem : unisse = 7.0 1.0
7 local = True unisse : homem = 7.0 1.0
8 Eles = True unisse : homem = 7.0 1.0
9 falam = True homem : unisse = 7.0 1.0
10 respeito = True mulher : unisse = 7.0 1.0
11 medida = True mulher : unisse = 6.3 1.0
12 médica = True mulher : homem = 6.3 1.0
13 médicos = True mulher : homem = 6.3 1.0
14 comer = True mulher : homem = 6.3 1.0
15 jornal = True homem : unisse = 6.3 1.0
16 roupas = True mulher : unisse = 6.3 1.0
17 sintomas = True mulher : homem = 6.3 1.0
18 Natal = True unisse : homem = 6.3 1.0
19 2019 = True unisse : homem = 6.3 1.0
20 Contudo = True mulher : unisse = 6.2 1.0
21 publicagao = True unisse : homem = 5.8 1.0
22 sentir = True mulher : homem = 5.8 1.0
23 motivo = True homem : unisse = 5.8 1.0
24 nesta = True unisse : mulher = 5.8 1.0
25 sinais = True mulher : unisse = 5.7 1.0
26 principais = True homem : mulher = 5.7 1.0
27 demais = True mulher : unisse = 5.7 1.0
28 torna = True unisse : homem = 5.7 1.0
29 compartilhada = True unisse : mulher = 5.7 1.0
30 Daily = True homem : unisse = 5.7 1.0
31 leite = True unisse : homem = 5.7 1.0
32 cabega = True homem : unisse = 5.7 1.0
33 tentando = True unisse : homem = 5.7 1.0
34 Janeiro = True unisse : mulher = 5.7 1.0
35 entrevistadas = True homem : mulher = 5.7 1.0
36 estudos = True mulher : unisse = 5.7 1.0
37 havia = True unisse : homem = 5.7 1.0
38 Essa = True unisse : homem = 5.7 1.0
39 melhores = True homem : unisse = 5.4 1.0
40 EUA = True mulher : homem = 5.4 1.0
41 dgua = True mulher : homem = 5.4 1.0
42 tirar = True mulher : homem = 5.4 1.0
43 cachorros = True unisse : mulher = 5.0 1.0
44 britanico = True homem : mulher = 5.0 1.0
45 pele = True mulher : unisse = 5.0 1.0
46 campanha = True unisse : homem = 5.0 1.0
47 animais = True unisse : mulher = 5.0 1.0
48 populagao = True unisse : homem = 5.0 1.0
49 talvez = True homem : unisse = 5.0 1.0
50 quarta—feira = True unisse : homem = 5.0 1.0
51 festa = True unisse : homem = 5.0 1.0
92 gordura = True mulher : unisse = 5.0 1.0
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53
94
95
56
57
58
99
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
7
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91

DESENVOLVIMENTOS

longe
receber
publicou
dizem

cedo
razoes
alimentacao
capacidade
disponiveis
seis
préoxima
leve

massa
pequenos
modelos
Pais
animal
atualmente
considera
40
estresse
estdbmago
sociedade
maximo
deseja
cama
médico
nada

foto

mao
sensacgao
minutos
risco
porque
teste

sala

fique
rosto
parece

True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True
True

= True

mulher
mulher
unisse
mulher
mulher
mulher
mulher
mulher
unisse
unisse
mulher
unisse
unisse
unisse

homem :

unisse
unisse
unisse
unisse
unisse
mulher
mulher
mulher
mulher

homem :

mulher
mulher
mulher
mulher
mulher
unisse
unisse
mulher
mulher
mulher
unisse
mulher

homem :
homem :

unisse
homem
mulher
unisse
unisse
homem
homem
unisse
mulher
homem
homem
homem
mulher
homem
mulher
mulher
mulher
mulher
homem
mulher
homem
unisse
unisse
homem
unisse
unisse
homem
unisse
homem
unisse
mulher
homem
homem
homem
homem
homem
homem
mulher

unisse =

= s s s s e e OOt O Ot Ot Ot Ot Ot Ot Ot Ot Ot otot oot ot ot ot ot ot ot ot ot ot ot ot ot ot ot
WWWWWUTOH JOODODODDODDODDODODODODODDODOODOODODOOOOOOOOCOCOOCoOoo0coocoooo

e el e el e T e T e T e T S S S e R e e e T e e I e = T T e T e S S e e e e e R e
O OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO0 o000 oo oo ocoocoocooo
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Capitulo 3

Conclusoes

A diminuicao no npumero de mulheres na em areas majoritariamente ocupadas por
homens, tem como uma das caudas a construgao social, que abrange cultura, linguagem e
esteredtipos relacionados ao género, aspectos que o individuo é exposto desde o nascimento.
Em contra-partida, a Inovacao de Género pode revolucionar a maneira como ciéncia é feita,
uma vez que as institui¢oes se comprometam a fomenté-la. Ela um esfor¢o constante para
aumentar a diversidade na area, levantando questionamentos e sugerindo novas abordagens,
como a Correcao de Conhecimento.

Corrigir a maneira como a informacao é passada implica em corrigir também os viéses
na linguagem, que é parte formadora do ser social e portanto nao deve ser enviesada, caso
contrario, a perpetuagao do estigma da mulher e os esteredtipos ligados ao género feminino
continuarao a ser transmitidos. Nossa anélise mostrou alguns tragos na linguagem que pa-
recem relacionar termos a um género especifico. Isso nos motiva a continuar pesquisando e
aumentar o nosso corpus, afim de adicionar mais dados & anélise e obter resultados mais
exXpressivos.

Apesar de todos os entraves enfrenteados pela mulher na ciéncia e sociedade, elas seguem
firmes lutando pelo seu espaco. Terminamos este trabalho com esperanca de que no futuro
possa finalmente existir equidade de género em todos os meios sociais.
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